
 
 
 
 

 
Scheda n. 7 

 
Corso PhD in Health Science Technology and Management 

 
https://www.santannapisa.it/it/formazione/phd-health-science-technology-and-management 

 
 

Coordinatrice 
Prof. Milena Vainieri 

e-mail: milena.vainieri@santannapisa.it  

Vice-Coordinatore 
Prof. Alberto Giannoni 

e-mail: alberto.giannoni@santannapisa.it  

Lingua Inglese 

Durata 3 anni 

Obiettivi formativi 

Questo dottorato persegue finalità e interessi multidisciplinari tipiche dei fabbisogni 
formativi dei sistemi sanitari, mettendo a fattor comune competenze interne ed 
esterne alla Scuola Sant’Anna nei Settori di Scienze Sociali e Sperimentali, 
costituisce insieme una risposta a una domanda reale, un punto di arrivo di numerose 
esperienze attuali e un punto di partenza per una vasta progettualità formativa e di 
ricerca, nel segno dei principi dettati dall’Ottawa Charter for Health Promotion e nel 
rispetto dei criteri dei Sustainable Development Goals dell’Agenda 2030 delle Nazioni 
Unite. 

Questo corso punta a formare ricercatori e professionisti con un background 
interdisciplinare per creare nuove conoscenze attraverso competenze e progetti di 
ricerca volti a identificare, studiare, analizzare e testare soluzioni organizzative e 
tecnologiche tese a rispondere alle esigenze e ai cambiamenti che i sistemi sanitari 
moderni devono fronteggiare, sia in condizioni di normalità che di emergenza, per 
portare l’eccellenza delle cure e dei servizi a tutti i cittadini. 

Posti disponibili 

n. 5 posizioni con borsa di studio, finanziate dalla Scuola Superiore Sant’Anna 

 

Il numero dei posti con borsa potrà essere aumentato qualora venissero accertate 
ulteriori disponibilità finanziarie; le ulteriori posizioni verranno pubblicate alla pagina: 
https://www.santannapisa.it/it/formazione/concorso-di-ammissione-phd-health-
science-2024-25  
   

Ulteriori 
informazioni e 
documentazione 
da allegare alla 
domanda online  

Documentazione obbligatoria (oltre a quella specificata all’art. 3 del bando di 
concorso): 
 Una dichiarazione da parte del candidato riportante la media dei voti di laurea 

magistrale o a ciclo unico con indicazione del voto massimo e minimo del corso 
di laurea; 

 
Documentazione facoltativa: 
 Presentazione di massimo tre lettere di referenza da parte di studiosi o docenti 

della materia che presentino il candidato o la candidata sulla base di elementi di 
conoscenza diretta.  
 

Criteri di 
valutazione 

Valutazione dei titoli - punteggio massimo attribuibile: 25 

La Commissione esaminatrice, valuterà il curriculum studiorum e gli eventuali titoli 
scientifici presentati.  

Saranno ammessi alla valutazione del progetto di ricerca i candidati che avranno 
riportato una votazione non inferiore a 17/25 nella valutazione dei titoli. 

Non è prevista la presenza dei candidati in sede di valutazione dei titoli. 

 



 
 
 
 

Valutazione del progetto di ricerca presentato - punteggio massimo attribuibile: 
25 

Il progetto di ricerca deve essere focalizzato su un tema inerente alle aree tematiche 
del Ph.D. in Health Science, Technology and Management.  

Il progetto deve avere uno sviluppo triennale e comprendere in dettaglio: 

a. titolo della ricerca;  

b. presupposti scientifici e riferimenti di letteratura relativi alle teorie e agli approcci 
cui la ricerca intende ispirarsi; 

c. scopo generale, obiettivi e aspettative/domande che guidano la ricerca; 

d. metodologie sperimentali e di analisi dei dati che si intende adottare; 

e.    sviluppo temporale del Progetto; 

f.     ruolo specifico del candidato. 

 

Il progetto di ricerca del candidato sarà valutato in termini di:  

- conoscenza e corretta applicazione delle teorie e della letteratura pertinente; 

- coerenza, fattibilità e robustezza degli approcci di ricerca e dei metodi proposti; 

- originalità e innovatività della ricerca; 

- chiarezza espositiva; 

- attinenza alle linee di ricerca messe a bando e delle linee di ricerca di uno degli 
Istituti della Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa. 

Il programma presentato serve a puro scopo valutativo. I vincitori della posizione 
dovranno concordare il tema di ricerca dei tre anni con il supervisor e in linea con le 
aree di ricerca presenti alla Scuola. 

Saranno ammessi al successivo colloquio i candidati che avranno riportato una 
votazione non inferiore a 17/25 nella valutazione del programma di ricerca. 

Non è prevista la presenza dei candidati in sede di valutazione dei titoli. 

 

Colloquio - punteggio massimo attribuibile: 50 

Il colloquio avrà ad oggetto una discussione generale che riguarderà anche i titoli 
presentati e i contenuti del programma di ricerca presentato, oltre ad una prova orale 
per l’accertamento della conoscenza della lingua inglese.  

Saranno esclusi dalla graduatoria di merito i candidati che nel colloquio avranno 
ottenuto una votazione inferiore a 36/50. 

 

Il colloquio potrà avvenire in videoconferenza tramite le piattaforme disponibili presso 
la Scuola. In tal caso, il documento di riconoscimento utilizzato nella form on-line 
dovrà essere esibito prima dell’inizio della prova al fine di consentire l’identificazione 
del candidato.  

 

Il punteggio minimo per essere inseriti nella graduatoria finale è 70/100.  
 

Contatti 

 
info-phdteam@santannapisa.it 
 
+39 050 882651 

 


